
 

 

 

 

SKUODO RAJONO VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS 

MOSĖDŽIO  PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO 

2022 M. VEIKLOS ATASKAITA 

 

1. Įstaigos pristatymas. 

Juridinis asmuo Skuodo rajono savivaldybės viešoji įstaiga Mosėdžio 

pirminės sveikatos priežiūros centras, kodas  190906722  

Registracijos adresas Skuodo g. 2, Mosėdžio mstl. Skuodo raj. 

Pašto kodas LT-98269 

Miestas Mosėdžio mstl, Skuodo raj. 

Šalis Lietuva 

El. pašto adresas info@pspc.leu 

Telefonas/faksas (8 440) 73261 

Įstaigos vadovas Direktorius Vilius Lukas 

Mobilusis telefonas  

Interneto svetainė www.pspc.eu 

 

Viešoji įstaiga Mosėdžio pirminės sveikatos priežiūros centras (toliau tekste – PSPC) yra 

Lietuvos nacionalinės sveikatos sistemos viešoji asmens sveikatos priežiūros ne pelno įstaiga, 

teikianti pirminės asmens sveikatos priežiūros paslaugas.  

Mosėdžio PSPC steigėjas ir savininkas yra Skuodo rajono savivaldybė. 

 

 

1.1. PSPC misija, tikslai ir uždaviniai 

          Misija – teikti prie įstaigos prirašytiems gyventojams kokybiškas pirminės asmens 

sveikatos priežiūros paslaugas, tinkamai naudojantis turimais ištekliais, užtikrinant pacientų 

privatumą, žmogiškąją pagarbą ir orumą. 

          Vizija – konkurencinga, moderni pirminės asmens sveikatos priežiūros įstaiga, teikianti 

kokybiškas pirminės asmens sveikatos priežiūros paslaugas. 

          Tikslai ir uždaviniai: 

 - mažinti prie įstaigos prisirašiusių gyventojų sergamumą, ligotumą, neįgalumą bei 

mirtingumą; 

- ilginti gyvenimo trukmę bei gerinti jo kokybę; 

- gerinti teikiamų paslaugų prieinamumą, saugumą ir kokybę; 

- diegti naujas informacines technologijas; 

- didinti ūkinės-finansinės veiklos efektyvumą. 

 

 

1.2. Naudojamos patalpos pagal panaudą 

1 lentelė 

Nr. Pavadinimas, adresas Plotas (m2) 

1. VšĮ Mosėdžio PSPC, Skuodo g. 2, LT- 98269 319,34 m2 
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1.3. Veiklos rodikliai 

2022 m. VšĮ Mosėdžio PSPC (Remiantis 2022m. gruodžio mėn ataskaitos duomenimis) 

pirminės asmens sveikatos priežiūros centras paslaugas teikė 2591 prisirašiusiems gyventojams, 

2258 iš jų – kaimo gyventojai. 2450 gyventojai buvo drausti privalomuoju sveikatos draudimu, tai 

sudarė 94,55 proc. visų gyventojų, prisirašiusių prie įstaigos.  

 

 

1.3.1. Gyventojų pasiskirstymas pagal amžiaus grupes  

2 lentelė 

Metai Iki 1 m. 1-7 m. 8-17 m. 18-34 m. 35-49m. 50-65 m. Virš 65 m. 

2022 12 189 271 451 386 609 673 

 

2021 m. prisirašiusiųjų prie įstaigos skaičius sumažėjo 5 gyventojais. 

 

 

1.3.2. Suteiktų paslaugų skaičius. 

3 lentelė 

Nr. Rodikliai Rodiklių pokyčiai 

2020m. 2021m. 2022m.  

1. Suteiktos paslaugos 19 078 32 578 55090 

 

 

1.3.3. Prevencinių programų, finansuojamų iš Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudžeto 

lėšų, vykdymo rezultatai  

4 lentelė 

 

 

Paslaugos 

 pavadinimas 

Mosėdžio 

PSPC 

įvykdymo 

rezultatas 

(vienetais) 

2020 m. 

 

Mosėdžio 

PSPC 

įvykdymo 

rezultatas 

(vienetais) 

2021 m. 

 

Mosėdžio 

PSPC 

įvykdymo 

rezultatas 

(vienetais) 

2022 m. 

 

Pokytis 2022 metais 

lyginant su 2021 

metais. (procentais) 

 Anti-HCV testo 

atlikimas asmenims, 

gimusiems 1945–

1994 m. 

neigiamas/teigiamas 

 

Įsakymas įsigaliojo 2022-05-06 782/9 
+791 

Gimdos kaklelio 

piktybinių navikų 

prevencinė programa 

(teikiama 1 kartą per 

3 metus): 

Įvertinimas/ 

informavimas* 

127/87 338/207 175/45 -48,23%/-74,29% 
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Storosios žarnos 

vėžio ankstyvosios 

diagnostikos 

prevencinė programa 

(kas 2 metus) 

372 316 361 +14,24% 

Priešinės liaukos 

vėžio ankstyvosios 

diagnostikos 

programa (kas 2 m.) 

141 75 99 +32% 

Asmenų, priskirtų 

širdies ir 

kraujagyslių ligų 

didelės rizikos 

grupei, programa 

(kasmet) 

304 380 339 -10,8% 

Atrankinės 

mamografijos dėl 

krūties vėžio 

programa (teikiama 

kas 2 metus) 

67/10 176/24 176/76 0%/316,6% 

Asmenų skiepijimas 

gripo vakcina.  

Bendras/ 65m ir 

vyresni/ kitos rizikos 

grupės.  

150/128/22 175/169/6 200/146/54 14,28%/13,6%/900% 

.  

Papildoma informacija dėl prevencinių programų vykdymo:  

 

1. Hepatito C patikros įsakymas įsigaliojo 2022-05-06 pradėtas taikyti iškart ir šiuo metu 

patikrinta daugiau nei pusė galimos patikrinti žmonių grupės.  

2. Gimdos kaklelio piktybinių navikų prevencinė programa suteikia galimybę kiekvienai 

privalomuoju sveikatos draudimu apdraustai 25 – 59 (imtinai) metų moteriai kartą per 3 

metus pasitikrinti pas gydytoją dėl gimdos kaklelio vėžio. 2022m. ženkliai sumažėjęs 

procentas, dėl prieš tai buvusius metus (2021 m.) labai suaktyvėjusio programos atlikimo 

(palaikoma  virš 50% GDR). Programa galima atlikti kas 3m., o esant daugiau nei 50% 

patikrintų pacientų, natūraliai krito atliekamos programos skaičius 2022 m.  

3. Storosios žarnos, priešinės liaukos vėžio ankstyvosios diagnostikos ir asmenų, priskirtų 

širdies ir kraujagyslių ligų didelės rizikos grupei,  prevencinių programų atlikimas išlieka 

panašus.  

4. Atrankinės mamografijos dėl krūties vėžio programos informavimas išlieka panašus, tačiau 

stebimas ženklus padidėjimas mamografijų atlikime. Tai galima sieti su priimtu 2022 m. 

pabaigoje sprendimu organizuoti pagyvenusių moterų pavežėjimą (ambulatorijos 

vairuotojas + transportas) į iš anksto suderintą mamografijų atlikimo vietą ( apytikriai 20 

pacienčių per mėn).  
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5. Kasmet didėja bendras asmenų skiepijimas nemokama gripo vakcina. 2022 m. ženkliau 

išaugo kitų rizikos grupių skiepijamų asmenų skaičius.  

 

 

 

 

 

 

1.4. Finansinis rezultatas už 2020-2022 m. 

 

Eil. 

Nr. 
Pagrindinės veiklos pajamos 

2020 metų 

suma, € 

2021 metų 

suma, € 

2022 metų 

Suma. € 

Pokytis 

2021-2022 m 

1. Likutis 2020-01-01 – 2022-01-01 22.554,03 21.198,45 52.347,50  

2. Pajamos iš TLK: 243.941,94 391.950,94 798.668,58 +406.717,64 

2.1. pajamos nuo prisirašiusių  gyventojų 193.459,63 222.505,10 251.532,53 +29.027,43 

2.2. už skatinamąsias paslaugas 17.528,00 61.994,78 93.529,90 +31.535,12 

2.3 už slaugos namuose paslaugas 1380,02 56.628,28 371.296,03 +314.667,75 

2.4. geri darbo rezultatai 16.210,02 33.436,87 62.812,36 +29.375,49 

2.5. už prevencinių programų vykdymą

  

15.363,88 17.385,90 18.281,29 +895.39 

2.6. COVID-19 ligos (koronaviruso 

infekcijos) diagnostikos  paslaugų 

išlaidoms apmokėti 

- - 1216,47  

 

3. Finansavimo pajamos  6.471,95 41.131,94 22.938,17 -18.193,77 

4. Mokėtinos už paslaugas ir kitos 

pajamos 

27.559,68 46.495,13 27.886,89 -18.608,24 

5. Iš viso pajamų 277.973,57 479.578,01 849.493,64 +369.915,63 

Eil. 

Nr. 
Pagrindinės veiklos sąnaudos 

2020 metų 

suma, € 

2021 metų 

suma, € 

2022 metų 

Suma € 

Pokytis 

2021-2022 m 

1. Darbo užmokesčio ir socialinio 

draudimo 

219.073,69 359.095,55 579.918,86 +220.823,31 

2. Nusidėvėjimo ir amortizacijos       751,00 3.256,88 5.002,70 +1.745,82 

3. Komunalinių paslaugų ir ryšių     2842,00 2.719,33 9.878,56 +7.159,23 

4. Transporto     1200,71 2.049,06 4.775,84 +2.726,78 

5. Kvalifikacijos kėlimo ir 

komandiruočių 

      91,00 238,70 7.074,90 +6.836,20 

6. Nurašytų ir sunaudotų atsargų   28.341,76 43.939,67 53.159,18 +9.219,51 

7. Kitos paslaugos 18.972,24 41.390,99 33.995,89 -7.395,10 

8 Paprastojo remonto ir eksploatavimo    5937,86 24.976,17 60.198,45 +35.222,28 

8. Iš viso sąnaudų 277.210,26 477.666,35 754.004,38 +276.338,03 

9. Likutis 2020-12-31 – 2022-12-31 763,31 1911,66 95.489,26 +93.577,60 

 

2. VšĮ Mosėdžio PSPC dalininkai ir kiekvieno jų įnašų vertė finansinių metų pradžioje ir 

pabaigoje. 

Dalininkas savininkas – Skuodo rajono savivaldybė. Įnašų per 2022 m. nebuvo. 

 

 

3. Įstaigos gautos lėšos ir jų šaltiniai per finansinius metus ir šių lėšų panaudojimas pagal 

išlaidų rūšis: 

6 lentelė 



5 

 

 

 

Gautos pajamos (€) 

x 2020 m. 2021m. 2022 m Pokytis 

2021-2022 m 

Pajamos: 

Teritorinės ligonių kasos (PSDF 

biudžeto); 

 

243.941,94 

 

391.950,94 

 

798.668,58 

 

+406.717,64 

Valstybės; 768,82 22.584,87 8.878,09 -13.706,78 

Savivaldybės; 885,40 972,60 13.168,36 +12.195,76 

Mokamos pajamos; 20.489,00 46.495,13 27.240,81 -19.254,32 

Banko palūkanos;     

Gauti delspinigiai;     

Finansavimo pajamos (labdara, 

parama, fondai, 2 proc.); 

182,84 289,32 646,08 +356,76 

Finansavimo pajamos iš kitų šaltinių 11705,57 17.285,15 891,72 -16.393,43 
 

 

Gautų pajamų panaudojimas (€) 

x 2022 m. 

Darbo užmokesčiui su priskaitymais soc. draudimui 579.918,86 

Nusidėvėjimo ir amortizacijos 5.002,70 

Komunalinėms ir ryšio paslaugoms 9.878,56 

Komandiruočių išlaidoms  

Transporto išlaidoms: 4.775,84 

degalams; 3.077,55 

Remontui,draudimui 1.698,29 

Kvalifikacijai kelti 7.074,90 

Paprastojo remonto ir eksploatavimo 60.198,45 

Nuvertėjimo ir nurašytų sumų  

Sunaudotų ir parduotų atsargų savikaina: 53.159,18 

medikamentų ir vakcinų;  24.231,00 

inventoriaus; 8472,00 

medžiagų; 15.456,00 

kanceliarinėms prekės.  5000,18 

Ilgalaikiam materialiajam ir nematerialiajam turtui 

įsigyti 
55.128,58 

Kitos paslaugos: 30.525,75 

Iš jų:  

laboratorinės 20.396,50 

draudimo 256,18 

skalbimo  

med. atliekų tvarkymas 446,49 

  

  

med. technikos priežiūra ir remontas 3470,14 

garantinis fondas  

odontologų paslaugos (būtinosios)  

banko paslaugos 377,60 

reklama  

kondicionierių remontas ir priežiūra  
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juristo, advokato, notaro paslaugos  

žoliapjovės, traktoriuko ir trimerio remontas, kuras  

pašalpos mirus artimajam  

už pacientų aptarnavimą ne darbo metu  

skelbimai (vieš. pirkimams ir kt.)  

už licencijas ir higienos pasus  

registrų centras, skait. sertifikavimo centras 75,38 

nuotekų, vandentiekio remontas  

buhalterinės apskaitos dokum. prenum. ,programų 

priežiūra ir kt. 
726,00 

spaudos prenumerata  

signalizacijos priežiūra., apsauga 2.113,10 

darbo sauga  

kompiuterinių tinklų įrengimo darbai  

radiacinė sauga  

korespondencijos pristatymas  

kompiuterių ir jų programų priežiūra ir remontas 1.652,68 

vietinė rinkliava  

gesintuvų patikra, remontas 38,68 

varžų matavimas, tekinimo darbai  

gėlės, puokštės, vainikai 973,00 

metrologinė patikra  

kitos išlaidos   2.976,53 

žalos atlyginimas 493,61 
 

 

4. Informacija apie Mosėdžio PSPC įsigytą ir perleistą ilgalaikį turtą per finansinius metus. 

Ilgalaikio turto įsigyta už 55.128,58 € (kompiuteriai ir kompiuterinė įranga – 3.623,95 €, 

medicinos įranga – 10.213,89 €, baldai ir biuro įranga – 1.811,50 €, transporto priemonių 

įsigijimas – 1.950,00 € ,kitas ilgalaikis materialus turtas –8.319,24 €., kitų mašinų ir įrenginių – 

26.245,50 € , programinės įrangos ir jos licencijų – 2.964,50 €. Perleisto ilgalaikio turto nebuvo. 

 

5. Mosėdžio PSPC sąnaudos per 2022 finansinius metus, iš jų išlaidos darbo užmokesčiui: 

- pagrindinės veiklos sąnaudos – €;  754.004,38 € 

- veiklos sąnaudos darbo užmokesčiui ir socialiniam draudimui –€;579.918,86  € 

- darbo užmokesčio fondas su mokesčiu SODRAI  – 76,9 proc.  

 

6. Įstaigos darbuotojų kaita 2022 metais. 

2022 m. priimta 1 slaugytoja, 1 administratorė ir 2 slaugytojos atleistos. Kvalifikaciją 

įvairiuose kursuose, seminaruose, konferencijose kėlė 9 darbuotojai : 4 slaugytojai, 2 slaugytojų 

padėjėjos, 1 kineziterapeutė, 1 administratorė ir 1 direktorius. 
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Darbuotojų skaičius.                                                                                                       7 lentelė 

 Nr.  Darbuotojai 2021 m. pradžioje 2022 m. pabaigoje 

1. Gydytojai 3 3 

2. 
Kiti specialistai su aukštuoju 

išsilavinimu 
3 4 

3. Slaugytojai 7 6 

4. 

Kiti specialistai su spec. viduriniu 

išsilavinimu   

5. Kitas personalas 2 2 

6 Akušerė 1 1 

 Iš viso: 16 16 
 

     

     Etatų skaičius.                                                                                                                 8 lentelė 

 Nr.  Darbuotojai (etatai) 2021 m. pradžioje 2022 m. pabaigoje 

1. Gydytojai 2,25 2,25 

2. 
Kiti specialistai su aukštuoju 

išsilavinimu 
1,75 3,25 

3. Slaugytojai 7 6 

4. 

Kiti specialistai su spec. viduriniu 

išsilavinimu   

5. Kitas personalas 2,50 2,50 

6 Akušerė 0,25 0,25 

 Iš viso: 13,75 14,25 

  

 

7. Įstaigos sąnaudos valdymui. 

Pagrindinės veiklos sąnaudos –  €. Įstaigos  754.004,38 € valdymo išlaidos – 48.521,82 € 

(procentine išraiška – 6,4 proc). ( valdymo išlaidos su kvalifikacija – 53.271,82 €, prcentine 

išraiška – 7,1 proc) 

Valdymo išlaidas sudaro direktoriaus, buhalterės, darbo užmokesčio fondas su mokesčiu 

SODRAI, jų kvalifikacijos kėlimui ir komandiruotėms skirtos lėšos.  

 

 Darbo užmokestis su 

mokesčiu SODRAI, € 

Lėšos, skirtos kvalifikacijos 

tobulinimui, € 

Direktorius 23.111,40  4750,00 

Buhalterė 25.410,42 - 

 

8. Duomenys apie Mosėdžio PSPC vadovą, įstaigos išlaidos vadovo darbo užmokesčiui ir 

kitoms įstaigos vadovo išmokoms.      

Įstaigos vadovas – direktorius Vilius Lukas. Išsilavinimas – 2014 metais baigė LSM 

universiteto Medicinos fakultetą. 2017 m. įgijo LSM universitete Šeimos gydytojo specialybę. 

Užima  direktoriaus pareigas nuo 2018 m. spalio mėn. .  
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9. Mosėdžio PSPC išlaidų kolegialių organų kiekvieno nario darbo užmokesčiui ir kitoms 

įstaigos kolegialių organų narių išmokoms. 

Tokių išlaidų ir išmokų 2022 m. Mosėdžio PSPC nepatyrė. 
  
10. Mosėdžio PSPC išlaidos išmokoms su Mosėdžio PSPC dalininku susijusiems asmenims. 

Tokių išlaidų ir išmokų 2022 m. Mosėdžio PSPC nepatyrė. 

_______________________ 


